І. Загальні положення

1.1 [bookmark: _Hlk193873257]Це Положення визначає правові й економічні основи організації та діяльності Очаківської філії (надалі – філія) комунального закладу «Миколаївський обласний академічний ліцей «Відродження» Миколаївської обласної ради (надалі – ліцей «Відродження»). 
1.2 Очаківська  філія – територіально відокремлений структурний підрозділ ліцею «Відродження», що не має статусу юридичної особи і діє на підставі положення, затвердженого засновником.
1.3 Найменування філії:
повне: Очаківська філія комунального закладу «Миколаївський обласний академічний ліцей «Відродження» Миколаївської обласної ради – гімназія
скорочена назва: Очаківська філія – гімназія
1.4 Структура філії:
· початкова школа, що забезпечує здобуття початкової освіти;
· гімназія, що забезпечує здобуття базової середньої освіти.
1.5 Філія не є юридичною особою, діє на підставі установчих документів: Статуту ліцею «Відродження», цього Положення.
1.6 Філія знаходиться на території міста Очаків.
Адреса філії: 57508, Миколаївська область, Миколаївський район, місто Очаків, вулиця Лоцманська, 56.
1.7 Засновником філії ліцею «Відродження» є Миколаївська обласна рада (надалі - Засновник).
Філія у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», Типового положення про філію закладу освіти (наказ Міністерства освіти і науки України від 06.12.2017 № 1568), іншими законодавчими актами, постановами Верховної Ради України, прийнятими відповідно до Конституції та законів України, актами	 Президента	України, Кабінету  Міністрів України, наказами Міністерства освіти і науки України, інших центральних органів виконавчої влади, Статутом ліцею «Відродження», цим Положенням, рішеннями Засновника та документами Уповноваженого Засновником органу управління, ліцею «Відродження».
1.8 Філія створюється з метою формування єдиного освітнього простору, забезпечення рівного доступу осіб до здобуття якісної освіти і раціонального та ефективного використання наявних ресурсів суб’єктів ліцею «Відродження».
1.9 У межах створеного ліцею «Відродження» головною метою філії є всебічний розвиток дитини, її талантів, здібностей, компетентностей та наскрізних умінь відповідно до вікових та індивідуальних психофізіологічних особливостей і потреб, формування цінностей, розвиток самостійності, творчості та допитливості.
1.10 Реалізація мети початкової освіти ґрунтується на таких ціннісних орієнтирах, як: 
- визнання унікальності та обдарованості кожної дитини, що забезпечується рівним доступом до освіти, забороною будь-яких форм дискримінації або відокремлення дітей на основі попереднього відбору;
- цінність дитинства, що оберігається шляхом встановлення освітніх вимог, які відповідають віковим особливостям дитини, визнання прав дитини на навчання через діяльність, зокрема гру, обмеження обсягу домашніх завдань для збільшення часу на рухову активність і творчість дитини;
- радість пізнання, що обумовлюється використанням в освітньому процесі дослідницької та проектної діяльності;
- розвиток вільної особистості шляхом підтримки самостійності, незалежного мислення,
- оптимізму та впевненості в собі;
- міцного здоров’я та добробуту, яких можливо досягти шляхом формування здорового способу - життя і створення умов для гармонійного фізичного та психоемоційного розвитку;
- забезпечення безпеки у результаті створення атмосфери довіри і взаємоповаги, перетворення школи на безпечне місце, де запобігають насильству і цькуванню, надають необхідну підтримку;
- утвердження людської гідності шляхом виховання чесності, відваги, наполегливості, доброти, здатності до співчуття і співпереживання, справедливості, поваги до прав людини (зокрема, права на життя, здоров’я, власність, свободу слова тощо);
- плекання любові до рідного краю та української культури, шанобливе ставлення до Української держави;
- формування активної громадянської позиції, відповідальності за своє життя, розвиток громади та суспільства, збереження навколишнього світу.
Реалізація мети базової середньої освіти ґрунтується на таких ціннісних орієнтирах, як: 
· повага до особистості учня та визнання пріоритету його інтересів, досвіду, власного вибору, прагнень, ставлення у визначенні мети та організації освітнього процесу, підтримка
пізнавального інтересу та наполегливості;
· забезпечення рівного доступу кожного учня до освіти без будь-яких форм дискримінації учасників освітнього процесу;
· дотримання принципів академічної доброчесності у взаємодії учасників освітнього процесу та організації всіх видів навчальної діяльності;
· становлення вільної особистості учня, підтримка його самостійності, підприємливості та ініціативності, розвиток критичного мислення та впевненості в собі;
· формування культури здорового способу життя учня, створення умов для забезпечення його гармонійного фізичного та психічного розвитку, добробуту;
· створення освітнього середовища, в якому забезпечено атмосферу довіри, без будь-яких форм дискримінації учасників освітнього процесу;
· утвердження людської гідності, чесності, милосердя, доброти, справедливості, співпереживання, взаємоповаги і взаємодопомоги, поваги до прав і свобод людини, здатності до конструктивної взаємодії учнів між собою та з дорослими;
· формування в учнів активної громадянської позиції, патріотизму, поваги до культурних цінностей українського народу, його історико-культурного надбання і традицій, державної мови;
· плекання в учнів любові до рідного краю, відповідального ставлення до довкілля.
1.11 Трудовий розпорядок філії визначається правилами внутрішнього розпорядку ліцею «Відродження».
1.12 Рішення про реорганізацію або ліквідацію філії приймає Засновник відповідно до вимог законодавства.
1.13 У філії визначена українська мова навчання.
1.14 Філія має пансіон для проживання та утримання учнів відповідно до законодавства, в якому створені наступні умови:
- Проживання: кімнати, харчування, санітарні умови, забезпечення інфраструктури.
- Режим дня: розклад для учнів пансіону, порядок відвідування філії і повернення в пансіон.
- Виховна робота: діяльність вихователів, режим відпочинку та дозвілля, заняття позаурочною діяльністю.
1.15. Філія має оздоровчо - реабілітаційне відділення для дітей з хронічними неспецефічними захворюваннями органів дихання

[bookmark: ІІ._Зарахування_учнів_до_філії_та_їх_від]ІІ. Зарахування учнів до філії та їх відрахування

2.1 Зарахування учнів до філії здійснюється відповідно до законодавства та оформлюється наказом директора ліцею «Відродження» (надалі - Керівник), як правило, з 6 років.
2.2. Керівник ліцею «Відродження» зобов'язаний вжити заходів до ознайомлення дітей та їх батьків або осіб, які їх замінюють, з порядком зарахування до філії, Статутом ліцею «Відродження», правилами внутрішнього розпорядку та іншими документами, що регламентують організацію освітнього процесу.
2.3. Переведення учнів філії на наступний рік навчання здійснюється у порядку, встановленому Міністерством освіти і науки України.
2.4. У разі вибуття учня з філії батьки або особи, які їх замінюють, подають до ліцею «Відродження» заяву із зазначенням причини вибуття та довідку, що підтверджує факт зарахування дитини до іншого навчального закладу.
[bookmark: III._Організація_освітнього_процесу]
ІІІ. Організація освітнього процесу

3.1 Філія обирає форми, засоби і методи навчання та виховання відповідно до законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», інших актів законодавства, установчих документів ліцею «Відродження» з урахуванням специфіки освітньої діяльності, допрофільної підготовки, профілю (спеціалізації) ліцею «Відродження» та інших особливостей організації освітнього процесу. Освітній процес у філії здійснюється за денною, дистанційною, індивідуальною (екстернатною, сімейною (домашньою), педагогічним патронажем) формами освіти, у порядку, визначеному Міністерством освіти і науки України.
3.2 За запитами батьків створюються інклюзивні класи.
3.3. Загальноосвітня підготовка учнів у філії здійснюється відповідно до державних стандартів початкової та базової загальної середньої освіти з урахуванням допрофільного навчання.
3.4. Основним документом, що регулює освітній процес, є освітня програма, що складається на основі типових навчальних планів, розроблених та затверджених Міністерством освіти і науки України, із конкретизацією варіативної частини і визначенням профілю навчання. Навчальні плани філії розробляються ліцеєм «Відродження» на основі Типових навчальних планів загальноосвітніх навчальних закладів, затверджених Міністерством освіти і науки України, з урахуванням особливостей контингенту учнів, їх потреб у здобутті загальної середньої освіти, наявного освітнього рівня.
3.5. Структура навчального року (тривалість навчальних занять, поділ на семестри) та режим роботи філії затверджується Керівником у межах часу, передбаченого освітньою програмою.
Навчальні заняття розпочинаються 1 вересня у День знань і закінчуються не пізніше 1 липня наступного року. Навчальні заняття розпочинаються лише за наявності акта, що підтверджує підготовку філії до роботи у новому навчальному році.
Навчальний рік поділяється на семестри відповідно до термінів, визначених Міністерством освіти і науки.
Щоденна кількість і послідовність навчальних занять визначається розкладом уроків, що складається на кожен семестр відповідно до санітарно-гігієнічних та педагогічних вимог, затверджується Керівником.
3.7. Відволікання учнів філії за рахунок навчального часу на види діяльності, не пов'язані з освітнім процесом, забороняється (крім випадків, передбачених законодавством).
3.8 Відвідування занять учнями філії є обов'язковим.
3.9. Для визначення навчальних досягнень учнів філії:
- у 1-4 класах здійснюється формувальне та підсумкове оцінювання.
- у 5-9 класах здійснюється за Критеріями оцінювання навчальних досягнень учнів, визначеними Міністерством освіти і науки України, за 12-бальною шкалою та заносяться до класних журналів.
3.10 Перелік форм контролю знань, умінь і навичок учнів філії встановлюються діючими навчальними програмами затвердженими Міністерством освіти і науки України.
3.11. За результатами навчання за рік учням філії видається відповідний документ (табель успішності, свідоцтво досягнень).

[bookmark: IV._Виховний_процес_у_філії]IV. Виховний процес у філії

4.1 Виховання учнів у філії здійснюється під час проведення уроків, у процесі позаурочної та позашкільної роботи.
4.2. Цілі виховного процесу в філії визначаються на основі принципів, закладених у Конституції та законах України, Концепції НУШ, інших нормативно-правових актах.
4.3. У філії забороняється утворення та діяльність організаційних структур політичних партій, а також релігійних організацій і воєнізованих формувань.
4.4. Дисципліна в філії дотримується на основі взаємоповаги усіх учасників освітнього процесу, дотримання правил внутрішнього розпорядку, Статуту ліцею «Відродження» та цього Положення.
4.5. Застосування методів фізичного та психічного насильства до учнів філії забороняється.
[bookmark: V._Учасники_освітнього_процесу]
V.Учасники освітнього процесу

5.1. Учасниками освітнього процесу у філії є учні, педагогічні працівники, психолог, бібліотекар, інші спеціалісти закладу, завідувач філії (надалі - Завідувач) та його заступник, батьки або особи, які їх замінюють.
5.2. Статус, права та обов'язки учасників освітнього процесу, їх права та обов'язки визначаються законами України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», іншими законодавчими актами та цим Положенням, Статутом ліцею «Відродження», правилами внутрішнього розпорядку.
5.3. Права й обов'язки учнів філії визначаються законодавством України, Статутом ліцею «Відродження» та цим Положенням.
Учні філії мають право:
· на доступність і безоплатність початкової та базової загальної середньої освіти;
· на вибір форми навчання, факультативів, спецкурсів, позашкільних та позакласних занять; 
· безпечні і нешкідливі умови навчання та праці;
· на користування навчальною, матеріально-технічною, культурно-спортивною базами філії, ліцею «Відродження»;
· на доступ до інформації з усіх галузей знань;
· брати участь у різних видах освітньої діяльності, конференціях, олімпіадах, виставках, конкурсах тощо;
· брати участь у роботі органів учнівського самоврядування ліцею «Відродження»;
· на отримання додаткових, у тому числі платних, навчальних послуг;
· на перегляд результатів оцінювання навчальних досягнень з усіх предметів інваріантної та варіативної частини;
· брати участь у добровільних самодіяльних об'єднаннях, творчих студіях, клубах, гуртках, групах за інтересами філії, ліцею «Відродження»
· на повагу людської гідності, вільне вираження поглядів, переконань;
· на захист від будь-яких форм експлуатації, психічного і фізичного насилля, що порушують права або принижують їх честь, гідність.
Учні філії зобов'язані:
· оволодівати знаннями, вміннями, практичними навичками в обсязі не меншому, ніж визначено Державним стандартом початкової та загальної середньої освіти; підвищувати свій загальний культурний рівень;
· дотримуватися вимог Статуту ліцею «Відродження», правил внутрішнього розпорядку; виконувати вимоги педагогічних та інших працівників ліцею «Відродження» відповідно до Статуту ліцею «Відродження», цього Положення та правил внутрішнього розпорядку; бережливо ставитись до державного, громадського і особистого майна;
· дотримуватися законодавства, моральних, етичних норм, поважати честь і гідність інших учнів та працівників;
· дотримуватися правил особистої гігієни.
5.4. Учні філії залучаються за їх згодою та згодою батьків або осіб, які їх замінюють, до самообслуговування, різних видів суспільно-корисної праці відповідно до Статуту ліцею «Відродження» і правил внутрішнього розпорядку з урахуванням віку, статі, фізичних можливостей.
5.5. Збитки, що навмисно заподіяні учнями філії, ліцею «Відродження» відшкодовуються ними за рахунок їх батьків або осіб, які їх замінюють відповідно до законодавства України.
5.6. Педагогічними працівниками філії можуть бути особи з високими моральними якостями, які мають відповідну педагогічну освіту, належний рівень професійної підготовки, здійснюють педагогічну діяльність, забезпечують результативність та якість її роботи, фізичний та психічний стан здоров'я яких дозволяє виконувати професійні обов'язки.
5.7. Призначення на посаду та звільнення з посади педагогічних та інших працівників філії й інші трудові відносини регулюються законодавством України про працю, Законом України «Про повну загальну середню освіту» та іншими законодавчими актами.
5.8. Керівник призначає класних керівників, завідуючих навчальними кабінетами, права та обов'язки яких визначаються нормативно-правовими актами Міністерства освіти і науки, правилами внутрішнього розпорядку та Статутом ліцею «Відродження».
5.9. Педагогічні працівники мають право на: захист професійної честі, гідності;
· самостійний вибір форм, методів, засобів навчальної роботи, не шкідливих для здоров’я учнів;
· участь в обговоренні та вирішенні питань організації освітнього процесу;
· проведення в установленому порядку науково-дослідної, експериментальної, пошукової роботи;
· виявлення педагогічної ініціативи;
· позачергову атестацію з метою отримання відповідної категорії, педагогічного звання; участь у роботі органів громадського самоврядування ліцею «Відродження»;
· підвищення кваліфікації, перепідготовку;
· отримання пенсії, у тому числі і за вислугу років у порядку, визначеному законодавством України;
· матеріальне, житлово-побутове та соціальне забезпечення відповідно до чинного законодавства;
· об’єднуватися у професійні спілки та бути членами інших об’єднань громадян, діяльність яких не заборонена законодавством;
· брати участь у роботі методичних комісій, лабораторій, нарад, зборів ліцею «Відродження» та інших органах самоврядування, заходах, пов’язаних з організацією навчально-виховної роботи;
· обирати форми підвищення своєї кваліфікації та самоосвіти.
5.10 Педагогічні працівники зобов'язані:
· забезпечувати належний рівень викладання навчальних дисциплін відповідно до навчальних програм на рівні вимог Державного стандарту початкової та загальної середньої освіти;
· сприяти розвитку інтересів, нахилів та здібностей дітей, а також збереженню їхнього здоров’я, здійснювати пропаганду здорового способу життя;
· сприяти зростанню іміджу ліцею «Відродження»;
· настановленням і особистим прикладом утверджувати повагу до державної символіки, принципів загальнолюдської моралі;
· виховувати в учнів повагу до батьків, жінки, старших за віком, народних традицій і звичаїв, духовних та культурних надбань народу України;
· готувати учнів до самостійного життя в дусі взаєморозуміння, миру, злагоди між усіма народами, етнічними, національними, релігійними групами;
· дотримуватися педагогічної етики, моралі, поважати гідність учнів;
· захищати учнів від будь-яких форм фізичного або психічного насильства, запобігати вживанню ними алкоголю, наркотиків, тютюну, іншим шкідливим звичкам;
· постійно підвищувати свій професійний рівень, педагогічну майстерність, загальну і політичну культуру; дотримуватись Статуту ліцею «Відродження», правил внутрішнього розпорядку, умов контракту чи трудового договору;
· виконувати накази і розпорядження Керівника ліцею «Відродження», Уповноваженого Засновником органу управління;
· брати участь у роботі педагогічної ради, різних видах методичної роботи в ліцеї «Відродження»
· володіти державною мовою, комп’ютерною технікою; дотримуватися академічної доброчесності.
5.11. Відволікання педагогічних працівників від виконання професійних обов'язків не допускається, за винятком випадків, передбачених законодавством України.
5.12. Для визначення відповідності педагогічних працівників займаним посадам, рівня кваліфікації проводиться їх атестація атестаційною комісією ліцею «Відродження». Періодичність атестації та порядок її проведення встановлюється Міністерством освіти і науки України.
5.13. Педагогічні працівники, які систематично порушують Статут ліцею «Відродження», правила внутрішнього розпорядку, не виконують посадові обов'язки, умови трудового договору (контракту) або за результатами атестації не відповідають займаній посаді, звільняються з роботи згідно із законодавством.
5.14. Права і обов'язки інших працівників та допоміжного персоналу філії регулюються трудовим законодавством, Статутом ліцею «Відродження» та правилами внутрішнього розпорядку.
5.15. Батьки учнів філії та особи, які їх замінюють, мають право:
· обирати та бути обраними	до батьківських комітетів та органів громадського самоврядування;
· звертатись до Уповноваженого Засновником органу управління, Керівника й органів громадського самоврядування з питань навчання, виховання дітей;
· брати участь у заходах, спрямованих на поліпшення освітнього процесу та зміцнення матеріально-технічної бази ліцею «Відродження»;
· ставати на захист законних інтересів своїх дітей в органах громадського самоврядування ліцею «Відродження» та у відповідних державних, судових органах.
5.16 Батьки та особи, які їх замінюють, є відповідальними за здобуття дітьми базової загальної середньої освіти, їх виховання і зобов'язані:
· створювати умови для здобуття дитиною початкової та базової загальної середньої освіти за будь-якою формою навчання;
· забезпечувати дотримання дітьми вимог Статуту ліцею «Відродження»; поважати честь і гідність дитини та працівників філії, ліцею «Відродження»;
· постійно дбати про фізичне здоров'я, психічний стан дітей, створювати належні умови для розвитку їх природних здібностей;
· виховувати працелюбність, почуття доброти, милосердя, шанобливе ставлення до Вітчизни, сім'ї, державної та рідної мов; повагу до національної історії, культури, цінностей інших народів;
· виховувати у дітей повагу до законів, прав, основних свобод людини.
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6.1. Філію очолює завідувач.
6.2. Завідувач філії, його заступник, педагогічні та інші працівники філії є працівниками ліцею «Відродження».
6.3. Керівник	ліцею «Відродження» визначає обсяг педагогічного навантаження педагогічних працівників, які забезпечують освітній процес у філії.
6.4. Педагогічні працівники ліцею «Відродження», які здійснюють освітній процес у філії, можуть мати педагогічне навантаження в ліцеї «Відродження» та філії (філіях).
6.5. Педагогічні працівники філії є членами педагогічної ради ліцею «Відродження»  та беруть участь у її засіданнях.
6.6. Методична робота у філії є складовою методичної роботи ліцею «Відродження».
6.7. Рішення вищого колегіального органу громадського самоврядування (загальні збори трудового колективу) ліцею «Відродження» є обов’язковими для виконання філією.
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7.1 Порядок фінансування та матеріально-технічного забезпечення філії визначається Законами України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту» та іншими нормативно- правовими актами України.
[bookmark: _GoBack]7.2. Штатний розпис філії є складовою штатного розпису ліцею «Відродження», що розробляється і затверджується керівником ліцею «Відродження» на підставі Типових штатних нормативів загальноосвітніх навчальних закладів, затверджених наказом Міністерства освіти і науки України від 06 грудня 2010 року № 1205, зареєстрованих у Міністерстві юстиції України 22 грудня 2010 року за № 1308/18603.
7.3. Фінансування філії здійснюється відповідно до єдиного кошторису ліцею «Відродження», його засновником або уповноваженим ним органом.
7.4. Філія може залучати додаткові джерела фінансування, не заборонені законодавством.
7.5. Філія може забезпечувати надання платних освітніх та інших послуг, перелік яких визначає  педагогічна рада ліцею «Відродження» відповідно до Переліку платних послуг, які можуть надаватися навчальними закладами, іншими установами та закладами системи освіти, що належать до державної та комунальної форми власності, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 27 серпня 2010 року № 796.
7.6. Ліцей «Відродження» та його філії можуть спільно використовувати наявне майно, у тому числі транспортні засоби, шкільні автобуси, спортивне обладнання тощо.
